3k %k %k %k Xk Xk *k %k %k

X kKK KK KKKk kKKXKXK

Arras (62000)

5Kk K K KKk kKKK >k
KK K KKk >k ********@***** k%

CHARGE DE RECRUTEMENT ET PROJETS RH, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2021 / janv. 2023

juil. 2019 / mars 2021

janv. 2019 / juin 2019

aolit 2018 / déc. 2018

janv. 2018 / juil. 2018

juin 2017 / aolt 2017

Chargé de recrutement et projets RH
Roquette, Lestrem

Gestion du processus de recrutement. (Préqualification, entretiens, contrats).
Projets RH (Process factory, Intégration, Relations écoles et Marque
employeur).

Gestion de prestataires (Cabinets de recrutement).

Chargé de recrutement
OPEN, Levallois-Perret

Recueil des besoins auprés des équipes fonctionnelles (Chargés d'Affaires,
Responsables Staffing, Directeurs de Business Unit).

Sourcing de candidats.

Préqualifications et sélection des candidats.

Conduire les entretiens de recrutement (accompagné d'un expert technique ou
fonctionnel).

Constituer les dossiers candidats.

Etablir les contrats de travails et obligations administratives (DPAE, Titres de
séjour...)

Remplir les reportings hebdomadaires sur l'activité recrutement.

Promouvoir les différents projets et I'accompagnement des collaborateurs de
la société Open lors de divers événements liés au recrutement ou a la marque
employeur (ex: le Festival HackerX, ou Simplon.co)

Chargé de recherches
Now Consulting, Paris

Définir les besoins des clients avec le consultant

Identifier et établir une liste de sociétés cibles

Descentes d'organigrammes en se basant sur des scenarios de chasses.
Préqualification téléphonique des candidats et planification des entretiens
Rédiger les dossiers candidats et établir une short-list pour les clients
Suivi des candidats durant tout le processus de recrutement.

Références : Vinci, SGS, BIMBO, Dimension Data

Consultant en recrutement
Andrew Staffing Ltd, Barcelone

Domaine d’activités : Grande distribution, agroalimentaire, distribution
spécialisée, prét a porter...
Types de postes : opérationnels et middle-management

Chargé de recherches
Vauban Executive Search, Paris

Processus de recrutement (Rapport candidats, entretiens...)
Assistance : Rapports et études, mise a jour site internet et LinkedIn,
développement commercial.

Chargé de mission RH

Apréva Mutuelle, Lille

Rédaction des contrats de travail.

Veille juridique concernant les procédures de licenciements et d'inaptitude au
travail ainsi que sur les obligations d'affichages.

Introduction au dialogue social et a au plan de formation des employés.
Recrutement (ex : alternants, commerciaux, actuaires, conseillers clientéle)

CV référence 1945483 généré par Distrijob le 12/05/2024



juin 2016 / aoiit 2016 Chargé de mission RH
Renault Trucks, Arras- France
Rédaction des contrats de travail.

Gestion des relations écoles pour le recrutement d'alternants (magasiniers ou

mécaniciens).

Planification des journées d'entretiens.

Mise en place d'obligations juridiques (Rédaction de lettres de
d'avertissement, élection des délégués du personnel) en collaboration avec le

service juridique.

janv. 2016 / Semeste d'échange Erasmus
Universitta Carlo Cattaneo, Milan

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2021 / juin 2022 Master 2 Métiers de la Gestion des Ressources Humaines (Bac+5) -

BAC+5

sept. 2014 / juin 2018 Bachelor of Business and Administration (Bac+4) - BAC+3

COMPETENCES
Photoshop, Pack office, Workday

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant
Espagnol Bilingue
Italien

Francais

Chinois

CENTRES D'INTERETS

Cuisine, Composition musicale, Voyage
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