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DIRECTEUR DE MAGASIN, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2011 / déc. 2023 Franprix

janv. 1998 / déc. 2009 Commercial
Prêt À Porter Masculin
Veiller à la mise en œuvre et au respect du concept défini par l'enseigne 
Mettre en place le plan de vente commercial 
Développer toutes les actions destinées à animer le magasin sur le plan commercial 
Assurer une gestion optimale des flux de marchandises 
Veiller au respect scrupuleux de la législation commerciale 
Analyser les caractéristiques essentielles de son site d'implantation et proposer les
orientations 
commerciales adaptées à ce site 

LE MANAGEMENT : 

Déterminer les besoins en personnel nécessaires à l'exploitation du magasin et
procéder, en 
accord avec la hierarchie aux opérations de recrutement 
Animer et former son équipe de collaborateurs 
Organiser et contrôler le travail individuel et collectif 
Animer des reunions d'information périodiques avec les salariés ainsi que les reunions
avec 
les partenaaires sociaux 

LA GESTION : 

Réaliser les objectifs définis annuellement * chiffre d'affaires, frais de personnel... ) 
Optimiser la gestion des approvisionnements 
Maitriser la démarque inconnue 
Respecter les procédures administratives et comptables 

LA COMMUNICATION : 

Informer régulièrement le personnel sur la marche générame du magasin et toute 
communication à caractère social 
Effectuer auprès du personnel la collecte de toute information concourant à la bonne 
marche du magasin 
Représenter l'entreprise auprès des autorités locales * administrations,
enseignement,...? 

LOGISTIQUE : 

Optimisation de la gestion des stocks pour assurer un réassort optimal du magasin 
Organiser et réaliser des inventaires intermédiaires et fiscaux

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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