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RESPONSABLE D'ÉQUIPE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2020 / aujourd'hui Agent Mandataire
Propriétés. com

févr. 2016 / mars 2019 Responsable d’équipe
Sales un Motion
'e,,,ErierrirZenEdependon,

févr. 2013 / janv. 2016 RESPONSABLE D'ÉQUIPE
La Bourse de l’Immobilier
*Management de l'équipe commerciale * Recrutement, 
formation des collaborateurs * Organisation des secteur derIsrcle 
po slazetplan de travail * Réunions de Secteur,

févr. 2009 / févr. 2013 DIRECTEUR DES VENTES
FONCIA
*Management de l'équipe commerciale * Recrutement des 
conseillers * Organisation de réunions, plannings des 

crCencerrste!'srlesiedgcre',(11,1 e;="ortie°=`,Ce,dse

déc. 2005 / déc. 2008 RESPONSABLE DE SECTEUR
La Forêt
A7c* us erit e cc ist ennté/c ell:tnteie t;­PAZZ:tn'eredd eudoi';:tegc ­ 

i fcnoau pr(g=e1:n'si cnte:/'c nii lqt s H"'"rnis verne 
"I rn ct ;((77: t

févr. 2000 / oct. 2005 ANIMATEUR DESvVENTES'.
DAVRIL S.A

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2001 I MMOBILIERE

/ 2000BUC IUDNDRAL, rNrs' N "

/ BTS, DUT OU ÉQUIVALENTS)­ BTS ACTION COMMERCIALE ­ BAC+2

COMPETENCES

c

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Français
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Arabe Courant

CENTRES D'INTERETS

Cuisine, jardinage, sport, voyage
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