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Savoirs Définir et coordonner en fonction, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2022 / Directrice administrative et financière centre de santé

* Assurer une veille législative et règlementaire concernant les 
droits des personnes accueillies et la gestion des ESMS 
* Recrutement des médecins 
* Veiller au bon déroulement des affaires financières et 
comptables

janv. 2018 / mars 2021 Responsable de secteur

établissement pour personnes âgées 
* Animer et organiser l'activité d'une équipe de 20 agents 
(comptables et instructeurs) chargés de la délivrance des 
prestations sociales en établissement.

janv. 2010 / janv. 2018 Directrice de Club de loisirs et restauration

* Gestion générale du fonctionnement, des prestations et des 
activités de la structure. Définition et conduite de projets 
d'activités.

janv. 2004 / janv. 2010 Responsable équipe action sociale

* Evaluer et apporter des réponses aux besoins individuels des 
personnes âgées en veillant au respect des bonnes pratiques 
gérontologiques de bientraitance

janv. 1997 / janv. 2004 * Définir et mettre en œuvre la stratégie formation

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2018 Cycle de formation managers

/ juin 2017 Master I Management des organisations sanitaires et sociales ­ BAC+4

/ juin 2002 DEPP Diplôme d'études psycho­ pédagogiques

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

Cinéma, Danse
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