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DIRECTEUR DE MAGASIN, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juil. 2021 / aujourd'hui DIrecteur Système U
Morbihan

août 2018 / DIRECTEUR NON­ALIMENTAIRE
LECLERC ETAMPES (91)
* Gestion de mon compte d'exploitation 
* Gestion et suivi des rayons et des concepts : Bazar lourd, léger et culturel, Textile,
Manège à Bijoux, Location Véhicules, Agence de Voyages, Parfumerie, Vente et Achat
Occasion...
* Management d'une équipe de 48 personnes 
* Recrutement et formation de nouveaux collaborateurs 
Bilan : * Hausse du Chiffre d'Affaires 
* Valorisation de Marge et du chiffre d'affaires
2 places gagnées au classement centrale

mars 2012 / août 2018 CHEF DE DEPARTEMENT BAZAR ET DPH
LECLERC VERNON (27)
* Gestion de mon compte d'exploitation 
* Gestion et suivi des rayons 
* Management d'une équipe de 27 personnes 
* Recrutement et formation de nouveaux collaborateurs 
* Création, mise en place et gestion d'une boutique Fleurs
Bilan : * Hausse du Chiffre d'Affaires 
* Valorisation de Marge 
 6 places gagnées au classement centrale
* Acheteur en Centrale d'achats (SCANORMANDE, SOCAMAINE) : référencements
fournisseurs et produits pour 76 magasins

févr. 2010 / févr. 2012 ADJOINT DE DIRECTION NON­ALIMENTAIRE
LECLERC OUTREAU (62)

Mission : * Responsable du Bazar Lourd et Léger, de l'Espace Culturel et Multimédia 
* Gestion de mon compte d'exploitation 
* Gestion et suivi des rayons 
* Management d'une équipe de 47 personnes 
* Recrutement et formation de nouveaux collaborateurs

févr. 2001 / févr. 2010 ADJOINT DE DIRECTION NON­ALIMENTAIRE
LECLERC OCEANE NANTES (44)
Mission : * Responsable du Bazar Lourd et Léger, de l'Espace Culturel et Multimédia 
* Remodling magasin 
* Gestion de mon compte d'exploitation 
* Gestion et suivi des Rayons 
* Participation aux réunions avec les élus locaux 
Moyens : Management d'une équipe de 47 personnes 
Recrutement de nouveaux collaborateurs 
Bilan : Chiffres d'affaires en hausse et accord d'agrandissement obtenu 

juin 1999 / févr. 2010 CHEF DE DEPARTEMENT BAZAR LOURD ET LEGER
LECLERC BERGERAC (24)
Mission : * Gestion et suivi des Rayons 
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* Acheteur en centrale d'achats (SCASO) 
Moyens : Management d'une équipe de 36 personnes 
Bilan : Chiffres d'affaires en hausse

mai 1999 / janv. 2001 CHEF DE DEPARTEMENT BAZAR LEGER
LECLERC WROCLAW (POLOGNE)
Mission : * Mise en place du Département Bazar 
* Référencement des fournisseurs 
* Négociations et selection des gammes 
* Gestion et suivi des rayons 
* Conception de catalogues magasin 
* Formation des Polonais à la gestion 
Moyens : Management d'équipe de 66 personnes 
Bilan : Création du 7ème Hypermarché Leclerc en Pologne

déc. 1996 / déc. 2000 CHEF DE RAYON BAZAR
LECLERC BREST­GOUESNOU ET LECLERC LANDERNEAU (29)
Mission : * Négociations et référencements des fournisseurs 
* Sélection des gammes de produits 
* Gestion et suivi des rayons 
* Conception de catalogues 
* Acheteur en centrale d'achats (SCARMOR)
Moyens : Management d'une équipe de 12 personnes 
Bilan : * Evolution du C.A Bazar + 12% 
Magasins historiques du Mouvement Leclerc créés par Edouard Leclerc
 1er chiffre d'affaires du Mouvement Leclerc

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1984 / juin 1987 Diplôme en Communication
E.F.A.P ( Ecole Française des Attachés de Presse) de Lyon (69)

sept. 1982 / juin 1984 Diplôme d'Etudes Universitaires Générales (D.E.U.G) ­ BAC+2
Faculté de Droit de Brest (29)

COMPETENCES

Word, Excel, Lotus

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Allemand Courant

CV référence 767599 généré par Distrijob le 07/05/2024




