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ADJOINT MANAGER, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2022 / ADJOINT MANAGER
LIDL
Manager les équipes sur tous les postes du supermarché. 
Responsable terrain, passation des commandes, 
vérification des stocks, administratif, gestion des caisses.

janv. 2019 / déc. 2022 DIRECTEUR ADJOINT
SUPÉRMARCHE FRANPRIX
Manager les équipes sur tous les postes du supermarché. 
Responsable terrain, passation des commandes, 
vérification des stocks, administratif, gestion des caisses. 
Négociation avec les fournisseurs directs

janv. 2017 / janv. 2019 CHEF DE RAYON secteur GMS
CARREFOUR
Rayon frais fruit et légumes (équipe de 10 personnes) 
Passation des commandes, fixation des prix, suivi des 
livraisons, vérification des factures, fichier caisse et 
inventaires, management de l'équipe en place

janv. 2014 / déc. 2016 RESPONSABLE D'UNE UNITE
COMMERCIALE DE LA BOUTIQUE DU COIFFEUR (MAGASIN DE VEVEY SUISSE)

janv. 2000 / janv. 2014 DIRECTEUR COMMERCIAL ET TECHNIQUE
LABORATOIRE DE PRODUITS COIFFURE

janv. 1990 / janv. 2000 GERANT DE SALONS DE COIFFURE
MARCO ALVANI ET CHIC ET VOGUE

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2022 formation manager; gestion, management, gestion des conflits et intérêt
de l'entreprise) . Passage en revue de tous les postes
LIDL

sept. 2000 / juin 2002 formation commerciale internationale
PALMA ITALIA

sept. 1990 / juin 1992 BP coiffure femme
STRASBOURG FRANCE

sept. 1988 / juin 1990 CAP coiffure mixte ­ CAP
SRASBOURG FRANCE

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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