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Chargé RH intérim & formation, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

déc. 2021 / sept. 2022 Chargé RH intérim & formation
NOOUS
Externalisation intérim 
* Analyse des besoins de l'entreprise cliente 
* Gestion de la partie contractuelle entre l'ETT, l'intérimaire et le client 
& suivi des données KPI 
* Suivi administratif des contrats d'intérim : s'assurer de la législation 
sur les spécificités des contrats intérim 
* Amélioration de la procédure de recrutement des intérimaires 

Externalisation formation 
* Identification et gestion des besoins de formation 
* Suivi des indicateurs périodiques 
* Gestion de la partie administrative entre les organismes de 
formation, l'OPCO et les entreprises clientes 
* Conception de catalogue formation en anglais et en français 
* Déploiement de la formation dans plusieurs secteurs d'activité : 
aéronautique, R&D, industriel, RH, etc.

sept. 2020 / août 2021 Apprenti RH généraliste
Banque Alimentaire de Toulouse
* Recrutement des salariés et des bénévoles 
* Organisation et suivi de l'intégration des nouveaux salariés 
* Gestion administrative (contrat de travail, déclarations obligatoires, 
rémunération, etc.) 
* Contrôle de la conformité d'application des obligations légales et mise 
en place des actions appropriées 
* Suivi du plan de formation 
* Réalisation des entretiens individuels et des évaluations pour les 
salariés 
* Gestion de la protection santé des salariés (sécurité sociale, mutuelle, 
etc.) et proposition des mesures appropriées de prévention (visites 
médicales, etc.) 
* Mise à jour et suivi de l'application du règlement intérieur 
*

juin 2018 / août 2018 Assistant Ressources Humaines
FID Madagascar
* Assistance sur la gestion du personnel (dépouillement des dossiersnotification­ 
mise à jour bases de données) 
* Sélection et recrutement des employés qualifiés 
* Déploiement de la formation

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2021 / juin 2022 Mastère I Responsable en Management et Direction RH ­ BAC+4
IGS RH Toulouse Blagnac

sept. 2019 / juin 2020 Droit du travail, paie et administration du personnel, GPEC et formation,
recrutement, communication interne, finance, relations collectives ­
BAC+3
IGS RH Toulouse Blagnac
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sept. 2018 / juin 2019 Mastère I Administration d'entreprises; Tableau de bord, management
des compétences, GRH, analyse des données, audit social, gestion de
projet ­ BAC+4
INSCAE Madagascar

COMPETENCES

analyse des données, SAP, bases de données, GXP, Access, Excel, MS Project, MS Office, SPSS, SILAE,
SPHINX, SIRH

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Russe

Français

CENTRES D'INTERETS

Sports, cuisine, Natation, Football, Cultures étrangères
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