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Préventeur santé­sécurité, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2005 / déc. 2022 Préventeur santé­sécurité
William Saurin (Seine­et­Marne) William Saurin
William Saurin est un site industriel de 1962 de 200 personnes, ICPE, avec des risques
chimiques, amiante, Atex, tâches répétitives,
travail en hauteur, légionelles, partenaires sociaux, forte externalisation, etc.
* Réalisation du document unique et mise à jour.
* Acteur et animation du plan d'action continue (PDCA).
* Accompagnement et animation du CODIR, de l'encadrement, du CSSCT, médecin du
travail, inspecteur du travail, contrôleur
CRAMIF, pompier.
* Analyse des accidents du travail par l'arbre des causes.
* Création des supports pédagogiques et animation.
* Suivi et mise en place des formations obligatoires, CACES 3, 5, 3b, habilitation
électrique, travail en hauteur, équipier
d'intervention, guide­file, serre­file, travail en hauteur, etc.
* Accompagnement des entreprises extérieures (50 en moyenne), réalisation du plan
de prévention, protocole de sécurité.
* Suivi chantier amiante sous­section 3 et 4
* Mise en place projets d'amélioration des conditions de travail, de mise en conformité
machine, équipement de protection collectif.
* Plan d'organisation interne.
* Audit IFS, ISO, HACCP, VACCP, sécurité incendie.
* Évaluation du risque alimentaire, Food Défense.
* Chargé de la sécurité du site : accompagnement du prestataire.
* Chef de projet de thème sécurité et qualité.
* Étude ergonomique et prescription des recommandations.

juin 2000 / juin 2005 Contremaitre production
William Saurin (Seine­et­Marne)
* Organisation, gestion et animation d'une équipe de 80 personnes (3 lignes de
production) dans un souci constant de productivité, 
de coût, de la qualité, de la sécurité dans un contexte de 30% d'augmentation des
volumes 
* Mise en place d'une équipe de production pour assurer l'accroissement avec les
moyens présents 
* Auditeur selon les normes ISO 2000 
* Coordination et organisation de l'équipe de nettoyage de 12 personnes du secteur
Viande 
* Mise en place d'outils informatisés pour un pilotage optimal de l'atelier (gestion du
personnel, définition des besoins matières et 
planification de la production, etc.)

mars 1999 / juin 1999 Contrôle Qualité
Excella (Puy­de­Dôme)
* Contrôle des produits finis (café sous divers conditionnement) 
* Analyse physique de la matière première

janv. 1999 / mars 1999 Chef d'équipe
Safen (Bouches­du­Rhône)
* Mise en place des actions de nettoyage de site industriel 
* Gestion des travaux et animation de 20 personnes

sept. 1994 / déc. 1998 Assurance Qualité
Société des Eaux de Volvic (Puy­de­ Dôme)
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* Étude de non­conformités et mise en œuvre d'actions correctives 
* Réalisation d'une étude HACCP sur la maîtrise du risque alimentaire des produits de
maintenance et mise en place de l'ensemble 
des dispositifs préconisés 
* Pilotage des audits A.F.A.Q (certification ISO 9002) 
* Conception et réalisation d'indicateurs en micro­informatique pour la gestion de la
qualité 
* Assurer le suivi et les actions correctives de la métrologie

juil. 1991 / août 1994 Électrotechnicien
Mestre sa/Selectel /Ets Thiriot
* Mise en place de détection incendie 
* Étude de colonne montante de puissance B.T. d'immeuble, de réseau téléphonique 
* Mise en conformité d'habitations à la norme qualité PROMOTELEC

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2007 CAPRO / CRAMIF Prévention des risques, sécurité

sept. 1999 / juin 2000 Formation supérieure en Logistique de la chambre de Commerce et
d'industrie; niv II ­ BAC+2

/ CAP et BEP électrotechnique ­ CAP

/ Baccalauréat Bio­industries de transformation ­ BAC

/ BTS Industries agroalimentaire ­ BAC+2

COMPETENCES

Access, Excel, PowerPoint, Visio, Word, réseau téléphonique, informatique

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Espagnol

Français

Portugais
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