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30/01/1976 (48 ans)
Nationalité Francaise
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Responsable de rayons, coach, manager, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2021 / aujourd'hui Responsable d'offre
Cora Vesoul

Au sein de I'hypermarché Cora de Vesoul, je suis le garant de I'assortiment et du
management des rayons DHP, auto-bricolage et maison.

mai 2019 / mars 2021 Chef d'entreprise
ACPE PENNESIERES 70190

Accompagnement, conseils en gestion d’entreprises, management, RH,
communication, marketing, coaching, sécurité numérique et informatique, formation.

nov. 2017 / janv. 2019 Manager commercial Drive, Cdiscount, Multimedia, Technique et
Saisonnier

Géant Casino Besangon 25000

Management, supervision, recrutement et formation du personnel avec une équipe de
20 personnes : 12 au Drive et Cdiscount, 8 dans les rayons multimédia, Technique,
Saisonnier.

Commerce avec un chiffre d'affaires de 8 millions d'euros TTC pour I'ensemble de mes
rayons.

Magasin d’une superficie de 10000 m2, avec des réserves de marchandises d’une
superficie de 12000 m2.

oct. 2008 / oct. 2015 Responsable de rayons, coach, manager
CONFORAMA 70000 Vesoul

Management, formation, recrutement et coaching des équipes des différents rayons
du magasin, soit 18 personnes.

Gestion des stocks, des commandes fournisseurs de la gamme de produits,
inventaires divers.

Contréle journalier de la tenue du magasin. Fixation, objectivation et contréle des
performances des équipes.

Résolution des problemes clients et supervision du Service Aprés Ventes.

Magasin d’une superficie de 2500 m2, dép6t de marchandises d’une superficie de
2800 m2.

mai 2008 / sept. 2020 Directeur adjoint de magasin itinérant
NOZ
Gestion et formation du personnel, de plusieurs magasins.

Encaissement, responsabilité du coffre et des caisses, résolution des conflits avec les
clients.

janv. 2007 / déc. 2007 Adjoint chef de rayon
I'Hypermarché E. LECLERC
Gestion, formation et recrutement du personnel.

Tenue de rayons divers, conseils, vente aux clients.
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Prises et réceptions de commandes, relevés et contréles de prix.

Négociations commerciales, travaux administratifs divers.

janv. 2007 / janv. 2008 Responsable unité commerciale
Le Pétrin Ribeirou
Gestion, formation du personnel, vente aux clients, administration d'une boulangerie
sous tous ses aspects commerciaux et administratifs (commandes fournisseurs,
démarchages commerciaux, comptage de caisses,
dépéts banque...).

janv. 2005 / déc. 2006 Coach, Manager
Mac Donald'S
Gestion, formation, recrutement du personnel, comptage de caisses, vente.

Vérifications, respect des normes et procédures, contréles de la qualité des produits.

Réception, stockage des marchandises, prises de commandes auprés des fournisseurs.

DIPLOMES ET FORMATIONS

janv. 2016 / sept. 2017 Licence Professionnelle commerce spécialité distribution, management et
gestion de rayons. - BAC+3

Université de Dijon

oct. 2000 / sept. 2002 DEA Master en traitement des données et des informations - BAC+5
Université de Besancgon

/ Baccalauréat littéraire option langues vivantes - BAC
/ DEUG Sciences de 'Homme et de la Société - BAC+2
/ Licence d'Histoire et Géographie - BAC+3

/ Maitrise d'Histoire contemporaine - BAC+4
COMPETENCES

Word, Excel, Star, Open Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique
Italien Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

course a pied, natation, lecture, informatique
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