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JURISTE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juil. 2008 / aujourd'hui JURISTE DROIT SOCIAL
SVP Bois Colombe
­ Diagnostic, analyse et réponse orale et/ou écrite
adaptée aux problématiques clients en matière de droit
social (Relations individuelles : gestion des contrats
de travail, procédure disciplinaire, embauche d'un
étranger, droits chômage ... ; Relations collectives :
relations avec les IRP, négociation collective, épargne
salariale, activité partielle... ; Droit de la sécurité sociale
: cotisations, retraite, TNS... ; Paye ; GRH : sourcing,
panoramas presse sur une thématique,...)
­ Rédaction de livres blancs, fiches pratiques, note
interne et articles sur différentes thématiques en GRH
­ Animation de formation en interne (plan de départ
volontaire) et webinaire (activité partielle)
­ Groupe de travail sur la problématique des transferts
de salariés entre personne de droit privé et personne de
droit public, développement d'un outil comparatif pour
les TNS
­ Tutorat de nouveaux embauchés (Ecoute, formation et
accompagnement)
­ Veille commentée de conventions sur demande client
(résumé d'accords et jurisprudence)

août 2007 / août 2007 Assistant RH
MGET
Mises à jour des fichiers du personnel, gestion des
problématique liée à la mise en œuvre de la couverture
santé et prévoyance des salariés

juil. 2007 / juil. 2007 Vacataire au service main d'oeuvre étrangère
DDTEFP (DIRECCTE/DREETS) ­ NANTERRE
Etudes des demandes d'introduction des salariés
étrangers ainsi que des autorisations de travail, suivi
des demandes d'obtention de jeune fille au pair

juil. 2002 / août 2006 Employé
BRED ­ CRÉTEIL
Chargée d'accueil en agences
Agent de back office au siège
Employée au sein du service relations judiciaires

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2007 / août 2008 Master 2 Droit et pratique des relations de travail ­ BAC+5
Faculté Jean Monnet Sceaux

/ juin 2007 MAÎTRISE DROIT SOCIAL ­ BAC+4
FACULTÉ JEAN MONNET; Sceaux

CV référence 1941392 généré par Distrijob le 13/05/2024



COMPETENCES

Connaissance en droit du travail et droit de la sécurité sociale
Adaptabilité
Capacité rédactionnelle
Aisance relationnelle
Travail en équipe

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Espagnol Elémentaire

Français

CENTRES D'INTERETS

DANSE, SPORT, CINÉMA, HISTOIRE, ART
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