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Établir les diagnostics et les bilans de sécurité, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2018 / formateur indépendant
Palais des Beaux­Arts de Lille
prévention des risques professionnels 
* Responsable Sécurité, sureté et prévention des risques Palais des Beaux­Arts de Lille
: de 
Septembre 2017 à Septembre 2018 

* Management équipe de sécurité incendie 15 personnes 
* Management équipe de sûreté 100 personnes 
* Mise en place de consignes spécifiques particulières 
* Suivi et MAJ du Plan de Prévention, du DTU 
* Visite Commission de sécurité 
* Partenariat Pompier dans le cadre d'exercices sur site et la protection des oeuvres 
* Etablissement partenariat dans le cadre d'une attaque terroriste et mise en place
plan 
d'intervention (conduite à tenir des collaborateurs et confinement du public) 
* Encadrement et suivi travaux toitures (points chauds) 
* Etude et mise en place de la Détection Rapprochée des Œuvres et leur protection
(PDO). 
* Membre du CHSCT en commission paritaire : Etude de l'analyse des risques et mise
en place 
d'une politique de maîtrise des risques 
* Maitrise du budget 
* Vidéoprotection : implantation corective, consignation, dossier CNIL. 
* Sécurisation lors d'évenementiels. 
* Mise en place de Plan Alerte attentats en coordination avec les services de Police 
* Mise en place de protocole de sauvegarde des œuvres et mutualisation des moyens
en cas de 
péril avec les Sapeurs Pompiers 

* Formateur­référent d'adultes au Greta lycée vertes feuilles St André : depuis
décembre 2016 
* Formateur d'adultes au CREFO de Villeneuve d'Ascq : de Février 2012 à décembre
2015

janv. 2008 / déc. 2012 Formateur d'adultes
CREFOPS de Fontenay sous­bois
* Accompagnement d'adultes en formation et évaluation , validation de diplomes
d'Etat :SSIAP 
1, SSIAP 
2 et SSIAP 3, Secourisme SST, CQP­APS, Titre Professionnel­ Gestion des conflits... 
* Transmission de savoirs, de savoir­faire et savoir­être à l'aide d'outils pédagogiques 
adaptés 
* Réunion d'Information et sélection de candidats au travers de tests écrits et
d'entretiens 
individuels 
* Suivi des stagiaires, évaluations intermédiaires théoriques et pratiques et bilan final 
* Evaluation des compétences et capacités professionnelles de candidats 
* Suivis et bilans administratifs auprès des prescripteurs 
* Formation d'adultes en entreprise et adaptation des cours 
* Réalisation de projets en équipe ; écoute des besoins en formation et création de
supports 
pédagogiques 
* Formateur en prévention des risques professionnels et maitrise de la santé au travail

janv. 2005 / déc. 2008 Chef d'équipe SSIAP 2
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groupe HSBC Nanterre
* Encadrement d'une équipe de sécurité 
* Etablissement de consignes, plannings, interface prestataires maintenance
préventive et 
curative 
* Exploitation et gestion curative de 1er niveau système vidéoprotection 
* Exploitation Système de sécurité incendie ; interventions sanitaires et
désincarcération 
ascenseur 
* Suivi et contrôle de la maintenance préventive et curative des différentes
installations 
techniques maintenance batiment et sécurité et reporting (groupes electrogenes,
fluides d'air 
chauds et froids, chauffages, installations et locaux électriques haute et basse tension,
ascenseurs et monte­charge, VMC, etc)

janv. 2001 / janv. 2005 Chef d'équipe SSIAP 2
Unilever Clichy
* Encadrement équipe sécurité secteur industriel classé seveso 2 
* Etablissements de consignes, rondes sécurité incendie,surveillance dépotage de
camions 
* Interventions diverses de sécurité:écrasements de
membres,brulures,chutes,inondations, 
débutd'incendie. 
* Assitant d'exploitation et gestion de prestations sites clients (6 mois)

janv. 1998 / janv. 2001 Chef d'équipe sureté
Sté DASSAULT Aviation St Cloud
* Encadrement équipe sécurité de 45 personnes, établissements de consignes, rondes 
sureté,Huissier 
* Contrôle et accueil Direction,Exploitation vidéoprotection du site et établissement de 
consignes. 
* Sécurisation,contrôle et filtrage du bâtiment « Mirage 2000 » au cours de
finalisation 
de contrats avec les 
* Emirats Arabes Unis, classé secret défense, durée 7 mois.

janv. 1996 / janv. 1998 Adjoint Chef d'équipe
Sté SNECMA
* Sécurisation travaux voiries. Sécurisation bâtiments contre manifestations. 
* Centre traitement des appels : établissements rapports intervention(ambulance, 
médicale, AT)

janv. 1993 / janv. 1996 Chef d'équipe
l'Institut de Recherches Servier Croissy
* Mise en place équipe 11 personnes avec élaboration consignes, dont consignes
répondant aux 
risques 
* d'intrusion de groupe antivivisection ; rondes et exploitation poste de sécurité.

janv. 1991 / janv. 1993 Inspecteur magasin Carrefour
ADS
* Arrière­caisse magasin ; contrôle des salariés et quai de livraison 
* Inspecteur magasin, contrôle et arrestation clientèle

/ Chef de service SSIAP 3
SNCF Paris
* Remplacement de Chef du Service Prévention et de Sécurité incendie tour horizon de
Nanterre 
et tour 
* SNCF Paris 14 et suivi de dossiers administratifs, établissements de plans de
prévention, 
reporting 
* Mise en place sécurisation batiment et alentours contre manifestation 
* Bureau d'études : conseils, controle et modifications de notices de sécurité et
travaux sur 
plan 
* Suivi du registre de sécurité, vérification des conformités , accompagnement des
commissions 
de sécurité
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ nov. 2016 Formateur en personne désignée compétente
GRP

/ oct. 2016 Formateur en gestion des risques professionnels
CARSAT

/ juin 2016 Recyclage SSIAP 3
Institut Nicolas Barré Armentières

/ mars 2013 Recyclage SSIAP 3
IFA Armentières

/ févr. 2012 Formation formateur de formateur analyses de risques
CARSAT

/ janv. 2012 Recyclage SSIAP 2

/ déc. 2011 Professionnelle

/ avr. 2010 Formation prévention aux risques professionnels cpam

/ févr. 2010 Formation au leadership avec le RYLA
l'association ROTARY

/ janv. 2010 Diplôme SSIAP 3

juin 2008 / août 2008 Monitorat PSC1 & SST

/ juin 1998 Diplôme ERP 2

/ juin 1996 Diplôme ERP 1

/ juin 1990 Niveau Baccalauréat F7 ­ BAC

/ (techniques de management, travail en équipe et conduite de réunions)

COMPETENCES

PDO, SSIAP 1, SSIAP 2, SSIAP 3, Secourisme SST, CQP­APS, brulures, chutes, inondations, Cloud, PACK
OFFICE

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Espagnol Professionnel

Roumain Professionnel

CENTRES D'INTERETS

Course à pied, vélo, natation, voyages, culture, actualités
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