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Acheteur industriel, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2008 /

janv. 2007 / aoiit 2008

janv. 2006 / déc. 2006

Acheteur industriel
Commodités Pare-chocs Piéces Plastiques & Métal et Mécatroniques

DIRECTION ACHAT FAURECIA (Filiale de Peugeot Citroén)-
Equipementier Automobile - Sochaux - (25) CA : 12 Milliards €

Mission : * Achats de pieces automobiles / d'outillages dans un environnement
pluridisciplinaire et a

forte concurrence internationale.

* Support au quotidien d'un ou plusieurs acheteurs famille : Request For Quotation,
Request for

information, envois, retour, analyse par décomposition des prix 'cost breakdown’,
activité de transfert

usines, mais, aussi analyse des marchés & études économiques (analyse ABC,
création d'une

nomenclature famille).

Résultats : Global Sourcing des piéces/outillages dans le panel fournisseur de pays
Leading Cost

Countries avec des objectifs Qualité Colt Délais. Interface et gestion des points
bloguants fournisseur

LCC (Asie, Maghreb, Slovaquie, Portugal).

Rationalisation panel fournisseur. 155 fournisseurs en 2008 / objectif 120
fournisseurs en 2009.

Category manager & Approvisionneur France multimedia et textile
Groupe CARREFOUR Centrale d'achat - Evry (91)

Direction marchandise & Supply Chain du

(Etude sur la réduction de nombre de Colisage et étude sur les entrepéts de
consolidation)

(Objectif : réduction stock entrepdt & stock sur I'ensemble des 217 Hypermarchés
France).

Dont 4 mois a « Majid Al Futtaim Group Dubai » (centrale d'achat Carrefour Moyen
Orient)

- Marketing de I'offre (assortiment, pricing, catalogue, merchandising).

- Négociation B to B (grands comptes) et suivi des accords commerciaux et de
partenariats.

- Rationalisation des achats avec la méthode ABC, mise en place d'une nomenclature
achat.

- Suivi de la qualité de service des fournisseurs centralisés (Taux de service, rupture,
délais).

- Gestion des flux du site logistique vers les magasins, gestion des retours produits,
visite d'entrepét.

Manager adjoint force de vente secteur multimédia
Carrefour Carrefour Bourg en Bresse (01)

- Management d'une équipe de 4 vendeurs, (suivi des objectifs, planning & Congés
Payés).

- Gestion de catalogues, familles et collections.
- Assumer la responsabilité compléte du chiffre d'affaires et de la marge brute.

Caractéristiques Produit
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2009 Master 2 Management des Achats industriels & tertiaires option
commerce - BAC+5
IAE Lyon 3

/ juin 2007 Licence professionnel commerce & management option achat- logistique -
BAC+3
IAE Lyon 3

/ juin 2005 BTS Comptabilité et gestion des organisations - BAC+2

Lycée Carriat - Bourg en Bresse

COMPETENCES

For Quotation, Pack Office, Word, Excel, Access, Power Point, Outlook, Lotus Notes, Infolog, AS 400 MVS

COMPETENCES LINGUISTIQUES
Anglais

Espagnol

CENTRES D'INTERETS
Lecture spécialisée, géopolitique, histoire de France (monarchie francaise de la dynastie des Bourbons),

Séjour : Maroc, Algérie, Tunisie, Sénégal Irlande, Slovaquie, Emirats Arabe Unis, Brésil, football, Rugby :
pratique pendant 6 ans
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