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DIRECTEUR DRIVE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2009 / déc. 2020 RESPONSABLE D'EXPLOITATION
Nesanke ­ RCI
Structurer, superviser l'activité dans le respect de la mission et des 
valeurs de l'entreprise, et mettre à jour les indicateurs. 

Suivre les recrutements et développer l'autonomie tout en valorisant 
les compétences, les efforts et les résultats. Cela a accru l'engagement, 
permettant ainsi de développer et maintenir un niveau de productivité. 

Faire progresser la qualité du produit/service ainsi que les délais de 
livraisons, et contrôler les stocks. Cela a permis une croissance de la 
satisfaction client de +20%, de N­9 à N­5. 
Gérer la relation fournisseur, maintenir les outils et équipements aux 
normes et faire respecter les règles d'hygiène et de sécurité. 
Co­définir et mettre en œuvre la politique financière. 

Faire progresser la relation avec les partenaires et élus locaux et assurer 
les reporting mensuels, trimestriels et annuel.

janv. 2008 / janv. 2009 RESP PRODUCTION
Nesanke ­ RCI
Composer une équipe projet, créer et maintenir l'adhésion, et gérer le 
changement. 
Proposer un plan précis pour les équipes, gérer les séquencements des 
tâches et allouer efficacement les RH sur les différents lots d'activité. 

Veiller au respect des délais et au non­dépassement des ressources 
allouées, contrôler les progrès et informer les parties prenantes. 
Partager et formaliser la clôture du projet.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2021 / juin 2022 MASTER DIRECTION FINANCIERE ­ BAC+4
IESEG, Paris

sept. 2020 / juin 2021 DU ENTREPRENEURIAT ­ BAC+6 et plus
IAE Sorbonne, Paris

/ Certificat professionnel (CPFFP) : Diriger une unité ou Business Unit

/ Recherches d'informations
AUTR ES

COMPETENCES

Pack office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire
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Français Courant
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