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Chargé de recrutement, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2018 / Chargé de recrutement
Manpower (Boulogne Billancourt)
­ Réception des besoins clients 
­ Rédaction et mise en ligne des annonces, analyse des candidatures 
­ Sourcing proactif 
­ Entretiens téléphoniques et physiques, synthèse d'entretien 
­ Gestion des candidatures : Convocations, Coordination des rendez­vous

janv. 2016 / Chargé de mission Handicap
PRITH Limousin
Etude sur les représentations sociales du handicap dans l'entreprise 
­ Création d'un questionnaire 
­ Entretiens auprès de RH, recruteurs et chargés de missions handicap 
­ Analyse de données, rapport d'étude et présentation orale des résultats

janv. 2012 / Vendeur de prêt à porter
Jules
­ Contact avec le client, conseiller magasin (évaluer ses besoins) 
C E N T R E S D ' I N T Ê R E T ­ Encaissement des ventes 
­ Mise en rayon des articles et étiquetage

janv. 2009 / Agent d'accueil / d'informations
Keolis
Service d'informations sur les horaires de bus et location de vélos 
Football en compétition (8 ans) ­ Réception des appels entrant 
Course à pied ­ Accueillir, renseigner et informer le public 

­ 4 semi marathons

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2018 Mastère 2 spécialisé Responsable en Gestion des Ressources Humaines
(RGRH) ­ BAC+5
ESSEC Business School

/ juin 2016 Mastère 1 Psychologie spécialisé Psychologie du travail ­ BAC+4
Université Bordeaux

/ juin 2013 Licence Psychologie ­ BAC+3
Université Bordeaux

/ juin 2009 Baccalauréat économique et social ­ BAC
Lycée Jean Giraudoux, Bellac

COMPETENCES

Pack Office, SPSS, C E N T
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COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Espagnol Elémentaire

Français Bilingue

CENTRES D'INTERETS

Lecture

CV référence 1289152 généré par Distrijob le 06/05/2024




