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marié, 3 enfants
Permis A, B, C, cotier, fluvial

Xk kkkkk kK kK KKKk kKKkKXKkKX

Saintry-sur-Seine (91250)
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DIRECTEUR COMMERCIAL, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2009 / janv. 2011 Directeur Commercial Régional
Groupe FOUSSE - CTVL

Missions : Définition et mise en ceuvre de la stratégie commerciale, en accord avec la
direction

générale.

Management de la force commerciale et préparation de challenge interne.
Contréle budgétaire, suivi du chiffre d'affaire, administration des ventes
Recherche, implantation et développement de points de ventes.

Mise en place des actions communication et marketing.

Organisation des manifestations professionnelles.

Développement des principaux partenariats et des réseaux locaux (notaires, élus,
vendeurs

terrains, géometres)

Veille stratégique et concurrentielle.

Résultats : ouverture de 4 agences, 140 ventes/an, CA 16 M€

janv. 2003 / janv. 2009 Directeur d'agence
Ile de France Les Maisons PIERRE

Missions : Management, formation, animation et accompagnement des équipes
commerciales.

Contréle, suivi des résultats commerciaux et reporting hebdomadaire a la direction.
Elaboration de plan d'action commerciale

Développement, création de prospects et mis en en place d'actions

Suivi des principaux partenariats (banques, vendeurs terrains, notaires...).
Validation contractuelle et réglementaire des dossiers de vente.

Résultats : augmentation de 60% des ventes soit 110 ventes/an. CA 11ME.

janv. 2001 / janv. 2003 Responsable des secteurs
Groupe BM CATERPILLAR rental
Missions : Management et animation de trois agences commerciales et techniques

janv. 1999 / janv. 2001 Conducteur de travaux en démolition
Ile de France
Société Yves PRIGENT - Démolition, terrassement.

Missions : Organisation, suivi et contréle des chantiers de démolition en ile de France.
Etude technique et chiffrage des affaires.

janv. 1996 / janv. 1999 Responsable Qualité
Ile de france. Groupe VICAT société BGIE Béton prét a
l'emploi.

Missions : Développement et organisation de Il'activité du service qualité. Management
Contréles interne et externe, réalisation des audi tes de certification.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2011 Montage immobilier
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/ juin 2011 Coaching école MOZIAK

/ juin 1994 Licence - travaux publics - BAC+3
IGC Vincennes

/ juin 1993 BTS - travaux publics - BAC+2
EBTP Vincennes

/ juin 1991 Bac F4 - BAC
EBTP Vincennes

COMPETENCES

Pack office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel
Allemand Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

Golf, jogging, ski, Moto, bateau, Peinture, lecture, cinéma, musique, Bricolage, décoration
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