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Commercial, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2022 / RESPONSABLE RECRUTEMENT
Cabinet de recrutement Cezam (Actua)
Commercial : 
Prospection  développement commercial  Fidélisation  gestion d'unportefeuille de 
clients 
Recrutement : 
 Réception et traitement des demandes clients  sourcing  diffusion d'annonces 
Entretiens de recrutement  positionnement des candidats  suivi de la partie 
Administrative

janv. 2021 / juil. 2021 COMMERCIAL IT
Synovo Group Strasbourg
Créer un portefeuille de clients en transformant les opportunités fournies par la
société 
ou via letravail personnel. 
Assurez ensuite la fidélisation et le développement du portefeuille client en lien avec
la 
stratégie commerciale de l'entreprise. 
Gérer l'ensemble du cycle de vente : découverte, analyse, négociation et suivi de
mise 
en place.

nov. 2016 / déc. 2020 CONSULTANT RECRUTEMENT
Randstad Strasbourg
Prospection  développement commercial  Fidélisation  gestion d'un 
portefeuille de clients 
Recrutement : 
 Réception et traitement des demandes clients  sourcing  diffusion d'annonces 
Entretiens de recrutement  positionnement des candidats  suivi de la partie 
Administrative

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2015 MASTER Manager des Ressources Humaines  BAC+4

/ juin 2014 LICENCE des Sciences de l'Education parcours MECF (médiation éducative
et conseil en formation)  BAC+3

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Bilingue

Allemand Bilingue

Français

CENTRES D'INTERETS

Football, vélo, ski, natation, tennis, lecture, voyage (NouvelleCalédonie ; NouvelleZélande ; Australie
en Van)
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