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02/04/1977 (47 ans)
Nationalité francais
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Adjoint de magasin, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mai 2017 / aujourd'hui

sept. 2016 / déc. 2016

mars 2016 / juil. 2016

janv. 2011 / déc. 2015

janv. 2008 / déc. 2010

janv. 2006 / janv. 2008

Adjoint de Magasin
Aldi Montfavet

L'une des missions d'adjoint est I'accompagnement du directeur dans les différentes
tdches de gestion et de commerce, et de management pour avoir un magasin au
méme niveau de performance de 8 & 20 heures. Polyvalence entre les contréles de
commandes sur tous les secteurs du magasin comme la réception la tenue des caisses
et du coffre, la fermeture et I'ouverture seul du magasin.

Manager de rayon fruits et Ilégumes marée
Casino Avignon

Création de poste dans le cadre d'une restructuration du magasin (passage de 6000 a
4800 m2 rayons fruit et légumes et marée a I'entrée du magasin) qui n'auront jamais
lieu mon expérience reste cependant constructive grace a de nombreuses formations
et des conditions de travail propre a Casino. Au final sur ma période le CA du rayon a
progressé de 15 % (magasin 2 %) et une marge consolidée a 32 %.

Manager Zone Marché
Carrefour

CDD avec une formation de 15 jours en central d'achat afin d'appréhender les
méthodes de Carrefour. Gestion totale des rayons frais LS et traditionnel comme le
suivit des commandes, respect des implantations, mise en place des promos,
s'assurer du respect des normes d'hygiéne. Véritable second du directeur, je devais
notamment le remplacer lors de son absence.

Manager de rayon fruits et Ilégumes
Leclerc Moriére les Avignon

Apres changement d'enseigne exécutée en 30 jours seulement, le chiffre d'affaire a
progresser de 30 % pour dépasser les 2 millions d'euros et des marges nettes a 28 %.
Responsable du recrutement, des achats directs, des promotions la gestion du rayon
était globale avec une équipe de 4 personnes a plein temps, nous avons réussi a
capter une clientéle jusque-la absente, en offrant une qualité maximale pour un prix
digne de I'enseigne tout en offrant un large éventail de produits frais du soir au matin.

Responsable de Secteur Frais Inter marché
Orange

secteur frais LS et fruits et légumes boulangerie pétisserie soit 52 % du CA.
Commande automatisée, suivie des promotions et des implantations, contact avec les
fournisseurs directs pour mise en avant, contréle du chiffre d'affaires. Gestion du
personnel, du planning, des congés, préparations des réunions diverses afin de motiver
et de maintenir un niveau qualitatif maximum.

Responsable de secteur Frais Traditionnel
Leclerc Cavaillon

Aprés un recrutement comme chef de rayon fruit et Iégume, j'ai su obtenir avec des
résultats consolidés du rayon fruits et légumes et une implication dans le magasin
accéder a la fonction de responsable de secteur frais LS et traditionnel sois 15 % du
CA total. Mon travail était varié allant de I'étude de mobilier pour un « relookage » de
I'espace frais avec étude de plan que du suivi commercial de chaque rayon (respect
des poids promos, suivis des fournisseurs) et du contréle d'hygiéne autant sur I'espace
de vente que des laboratoires, des achats responsable du recrutement pour mon
secteur de 45 collaborateurs. Travail trés épanouissant tant pour les taches variées
que les rapports entre mon équipe.
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oct. 1999 / déc. 2005 Manager de rayons fruits et légumes
Leclerc Chambéry
Premier Leclerc en Savoie de 1700 m2 avec un agrandissement a 2600 m2 pour un
CA du rayon de 1,5 million d'euros en 2003/2004. Passage de commande pour 60 %
a la centrale d'achat. Développement des ventes extérieures, ventes importantes de
fleurs et plantes avec des fournisseurs directs en sapin et en chrysanthéme. Premiere
importante est réussie
expérience dans la GMS.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2000 / juin 2001 « afin de garantir un niveau BAC +2 (BTS Muc); BAC+2 - BAC+2
VAE CHAMBERY

oct. 1996 / juin 1999 BTS MUC BAC+2 - BAC+2
IPAC CHAMBERY

sept. 1993 / juin 1996 BAC G2 BAC - BAC
Lycé Sainte Genevieve

CENTRES D'INTERETS

Grand consommateur de films j'essaye aussi de trouver du temps pour du sport comme le ski , le foot de
salle parfois le tennis avec I'été grande sortie en vélo. Je m intéresse depuis toujours a I'histoire du
monde et plus spécialement aux nombreux conflits du 20 éme siécle. En lecture ce sont surtout des
journaux économique et de société ainsi que de sport mécanique
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