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Responsable d'équipe, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2019 / sept. 2023 Commercial
L.A KOOSTIK ­ Toulon
* Mise en place de ligne de production, import de matériel et 
consommable de Chine 
* démarche commercial réseau pro et semi pro 
* Création de contenus digitaux pour les réseaux sociaux. 
* Validation des maquettes : styles, repères, marges.

avr. 2018 / juin 2019 Responsable d'équipe
Orano DS ­ Tours
* Amélioration des méthodes de travail, optimisation des performances. 
* Répartition des tâches selon la charge de travail. 
* Contrôle du travail fourni, qualité et délais. 
* Intégration des nouvelles recrues dans l'équipe et au poste de travail.

févr. 2017 / janv. 2018 Responsable d'exploitation
Tours
Allocation des ressources, y compris en personnel, équipements et 
matériaux, pour optimiser la production. 
* Recrutement, formation, encadrement et évaluation du personnel 
d'exploitation afin d'assurer des performances optimales.

sept. 2015 / janv. 2016 Entrepreneur
Embellir technique ­ Chinon
* Réalisation d'études de marché rigoureuses afin de cerner les besoins et 
les attentes du public cible ainsi que ses moyens financiers. 
* Établissement de devis concurrentiels en calculant rigoureusement les 
coûts de tous les intrants (matériel, main d'œuvre).

sept. 2007 / sept. 2015 Responsable du personnel
MV courtage ­ Tours
* Gestion du recrutement : diffusion des annonces, rencontre avec les 
candidats, augmentation des effectifs et des capacités de production. 
* Management des équipes, 45 personnes. 

* Négociation des contrats avec les clients et gestion de la relation 
fournisseurs. 
* Suivi personnalisé des clients grands comptes, prise en charge des 
dossiers complexes.

mai 2000 / juin 2007 Responsable région
Remiremont
* Management des équipes, (30) salariés. 
* Pilotage de projets, avec support aux opérationnels. 
* Recensement des besoins en formation du personnel. 
* Gestion des chantiers en direct auprès des clients et gestion du 
réapprovisionnement

DIPLOMES ET FORMATIONS
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/ févr. 2020 Brevet : Personnalisation Textile; Formation
DTF ­ Toulon

sept. 2006 / juin 2007 Brevet De Maintenance : Informatique

/ juin 2000 Habilitation : Nucleaire; Formation DATR
Chinon

/ juin 1993 Aucun : Economie
Technopole ­ Tours

/ juin 1992 Baccalauréat : Gestion et Commerce (STT) ­ BAC
Lycée saint joseph ­ Chinon

/ Formation Maintenance Et Gestion Des Réseaux
Tours

COMPETENCES

cerner, optimisation des performances

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Français

CENTRES D'INTERETS

Cinéma, Arts créatifs, guitare, Musique
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