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Responsable Recrutement, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2022 / juin 2022

janv. 2020 / juin 2022

avr. 2016 / déc. 2019

Consultante en recrutement
Harry HopeMétiers du BTP et du Commerce Recrutement

- Mise en ligne des annonces

- Sourcing / Chasse

- Créer une relation de confiance et unique avec les candidats

- Préqualification téléphonique et entretien candidat

- Suivi du candidat tout au long du process (préparation entretien, coaching et
débriefing)

- Rédaction compte rendu entretien

Développement commercial :
- Prospection client
- Rendez - vous client (téléphonique et approche directe)

Gestionnaire Ressources Humaines
SCAM TP

Gestion de la formation :

- Recueil des besoins auprés des opérationnels

- Elaboration des plans de formation

- Suivi des actions de formation (Prise en charge, reporting et organisation)

Recrutement :

- Elaboration des fiches de postes (Ouvriers, ETAM, Cadres)

- Diffusion d'annonces

- Entretien physique et téléphonique

- Recrutement et gestion des apprentis (tous sites & filiales confondus) - Rédaction
compte rendu entretien & reporting

- Participation aux forums & relations écoles

Administration du personnel :

- Elaboration des contrats et avenants

- Constitution des dossiers d'embauche

- Gestion de l'intérim (tous sites & filiales confondus)

- Gestion des visites médicales, carte BTP, affiliation prévoyance, DPAE - Rédaction
attestations & courriers divers RH

- En charge des demandes de primes exeptionnelles pour les apprentis - Suivi des
procédures disciplinaires

Gestion des carriéres

- Préparation des entretiens professionnels et des bilans a 6 ans - Suivi et analyse

Chargée de recrutement

Crit intérim

Recrutement :

- Recueil du besoin auprés du client & établir le profil a recruter - Diffusion d'annonces
sur différents job board

- Sourcing

- Entretien téléphonique et physique

- Contréle de référence

- Compte rendu d'entretien et proposition au client

- Développer les relations avec les écoles et partenaires locaux

Administratif :

- Etablissement de contrat
- Gestion des visites médicales, AT, carte BTP et DPAE - Récupération des pointages
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2016 Bachelor Management - BAC+3
Toulouse Business School

sept. 2013 / juin 2015 BTS MUC - BAC+2

Lycée Saliege

COMPETENCES
Sage, Pack Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Francais
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