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DIRECTEUR multi sites, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juil. 2019 / avr. 2024 DIRECTEUR multi sites
Groupe JRA
St Nazaire puis Cholet Bressuire Parthenay les Herbiers

déc. 2016 / juin 2019 DIRECTEUR concession
Renault

mars 2014 / sept. 2016 DIRECTEUR REGIONAL SAINT-MACLOU
Groupe Auchan

Pays de la Loire et Bretagne
Groupe Auchan. GMS décoration

sept. 2007 / mars 2014 DIRECTEUR REGIONAL FRANCHISE
WELDOM

Pays de la Loire, Charentes et Centre
Groupe Leroy Merlin Adéo GSB bricolage.

sept. 2000 / juin 2007 DIRECTEUR GSB

BRICO DEPOT Mouilleron le Captif Vendée puis Paris Groupe Castorama -
KingFischer

juil. 1998 / juil. 2000 DIRECTEUR de magasin
CONFORAMA Cholet Groupe PPR

sept. 1990 / juin 1998 Chef des ventes puis DIRECTEUR Boulanger
Groupe Auchan

nov. 1987 / aoiit 1990 CHEF DE RAYON
AUCHAN
Hypermarché - équipement de la maison.

janv. 1985 / déc. 1987 VENDEUR
DARTY KingFischer

* 4 sjtes 1250 VN et 730 VO, 69.5 ME +9% de CA, 109 collaborateurs.
* Cadre dirigeant, codir 7 responsables de service 2 responsables de site.
* Gestion autonome PME avec une délégation de pouvoirs

* Garant de l'exploitation, sécurité et Normes constructeur.

* 2 sites 850 VN et 510 VO, 37 ME +6% de CA, 67 collaborateurs.

* Cadre dirigeant, codir 5 responsables de service 1 responsable de site.
* Gestion autonome PME avec une délégation de pouvoirs

* Pilotage de 10 agents Renault.

* Garant de I'exploitation, sécurité et Normes constructeur.

* 15 magasins en Bretagne 28 ME +3,7% de CA, 190 collaborateurs.

* Management 15 directeurs, équipes commerciales, service et technique.
* Remodeling de 12 magasins pour implantation nouveau concept sol.

* Création magasin Rennes nouveau concept sur 2000m2 +24% en CA.

* Région Bretagne ler réseau France en % de service pose 21% du CA.

* Région Bretagne 2eme CA France en 2015, 3eme en 2014.
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* 14 magasins franchisés en Pays de la Loire 38 ME +2,7% de CA.

* Mise en place E-commerce et cross canalité.

* Mission transverse en centrale création nouveau concept magasin MSB.
* Réouverture Olonne sur mer 3.6 Me +15%.

* Quverture d'un 12000 m2 a Paris, CA 43 ME +8%, 110 collaborateurs.
* Discount du bricolage, négoce de matériaux, rénovation habitation.

* Pilotage d'un comité de direction.

* +8% en ca et +10% en résultat d'exploitation.

* Agrandissement 5700 m2, 6 ME +13% de CA, 27 collaborateurs.

* Remodeling complet budget travaux 1400 ke.

* Création entrep6t de 3000 m2.

* Vente cuisine, électroménager son image, meubles et articles décoration.

* Quverture d'un 3500 m2, 11 ME de CA ler année, 40 collaborateurs.
* Remodeling site de Lyon 5500 ke +7% en CA.

* Participation a la création du nouveau concept Boulanger a Lille.

* Vente multimédia, gros électroménager, son, image, services.

Chef de rayon
Boulanger

* 5 vendeurs Electro son image, CA 4 ME, gestion des achats et CEX rayon.
* Réimplantation compléte du secteur agrandissement de I'hyper.

* Vendeur dans le cadre de mes études.
* Vendeur en électro son et image + services contrat de confiance

DEVELOPPEMENT / MARKETING / PRODUITS
Bétir des Plans d'Actions Commerciales.
Participation commissions produits.
Recherche de futurs sites.

Transferts agrandissements ouvertures.
Brief marketing projets + étude de zone.
Business plan.

Budget prévisionnel ouverture.

Suivi des chantiers / budgets travaux.

E commerce et cross canalité

E-commerce Cross canalité.

GESTION / EXPLOITATION

Budget exploitation et CEX prévisionnel.
Elaboration des stratégies, plan a 5 ans.
Objectifs qualitatifs et quantitatifs.
Gestion effectifs - masse salariale.
Budget investissements - Business plan.
Gestion des indicateurs d'exploitation.
Pilote mission transverse centrale.
Elaboration plans d'actions et reporting.
Relations avec les constructeurs

RESSOURCES HUMAINES - MANAGEMENT

Management équipe de Direction.

Bilan humain et gestion des carriéres.
Partage projets conduite du changement.
Animation force de vente.

Recrutement et plan de formation.
Animation individuelle et collective.
Formateur en école des métiers.
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Gestion des conflits - affaires sociales.
Gestion CSE.

DIPLOMES ET FORMATIONS

juin 1987 / juin 2019 Dut Gestion économie; MASTER 1 ESSCA ANGERS DISTRIBUTION - BAC+4
Iut Valenciennes

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Francgais

CV référence 2082001 généré par Distrijob le 15/05/2024





