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CHEF DE RAYON EN FRUITS ET LEGUMES, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2023 / CHEF DE RAYON EN FRUITS ET LEGUMES
INTERMARCHE EVREUX

janv. 2023 / mars 2023 EMPLOYE PRINCIPAL
ALDI

mise en rayon passage des commandes gestion des offres
promotionnelles management d'équipe encaissement et gestion
du coffre entretien du magasin ouvertures et fermetures du
magasin

janv. 2023 / janv. 2023 RAYON FRAIS LS/éPICERIE/LIQUIDE
CARREFOUR EN INTERIM
Mise en rayon Gestion de la démarque Gestion de la réserve

mars 2022 / aolit 2022 RESPONSABLE FRAIS EN CDI
LES COMPTOIRS DE LA BIO

Responsable Frais / VRAC ('250 références) / Epicerie Responsable
de la gestion compléte des rayons Gestion de la démarque Gestion
d'équipe Encaissement

févr. 2022 / mars 2022 | ES COMPTOIRS DE LA BIO

FORMATION A LA BIO PAR PROPULS FORMATIONS

Formation d'une durée de 130 heures en salle Le bio Calculs
commerciaux Démarque et gestion de stocks Le marché bio et les
chartes des labels Marketing Merchandising Gestes et postures
Régles d'hygiene et de sécurité alimentaire et HACCP Naturopathie

juin 2019 / aolt 2021 PREPARATEUR DE COMMANDES EN FRUITS ET LEGUMES
M.I.N ROUEN

Préparations de commandes pour les professionnels Livraisons
aupreés des professionnels Gestion de la réserve

mars 2018 / juin 2019 EMPLOYE DE RAYON EN FRUITS ET LEGUMES
LECLERC ST-PIERRE-LES-ELBEUF

Réception de marchandises et contréle qualité Mise en rayon
service client gestion de la démarque Contréle affichage et
tracabilité des produits Gestion de la réserve et nettoyage de la
zone de travail Mangement d'équipe

oct. 2013 / sept. 2021 COMMERGCANT AMBULANT EN FRUITS ET LEGUMES

oct. 2013 / mai 2018 EMPLOYE DE RAYON EN FRUIT ET LEGUMES
INTERIM/CDD

oct. 2009 / déc. 2012 RESPONSABLE PRODUITS FRAIS TRADITIONNELS
CARREFOUR

Responsable de comptes d'exploitations (CA, Marge, Démarque et
FP) Définir les besoins en approvisionnements Suivi des ventes,
développement de ['activité Management de 20 collaborateurs
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gestion des plannings Formation du personnel et recrutement

sept. 1997 / aolit 2008 ARMEE DE TERRE

MILITAIRE

régulateur fret aérien sur les aéroports parisiens Adjoint
responsable cellule ultramarins et stagiaires étrangers Adjoint au
chef du service général Adjoint au responsable du pool
automobile Agent de traitement en ressources humaines
Magasinier Gestion, management d'équipe

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2009 BAC (GENERAL, TECHNIQUE OU PROFESSIONNEL) OU EQUIVALENT -
CHEF DE RAYON (TITRE PROFESSIONNEL ) - BAC

/ juin 2008 BAC+2 (BTS, DUT OU EQUIVALENTS) - BTS LOGISTIQUE - BAC+2

/ juin 1995 BAC (GENERAL, TECHNIQUE OU PROFESSIONNEL) OU EQUIVALENT -

BACCALAUREAT OPTION COMMERCE - BAC

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant
Francais
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