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Gérant ­ Conseiller Financier, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2021 / Gérant ­ Conseiller Financier
MA­J Conseils ­ La Ferrière
­ Analyser, conseiller et négocier la situation des porteurs de projets, ainsi 
que les possibilités de financements auprès des partenaires bancaires.

sept. 2016 / oct. 2021 Directeur des Achats
RCM­ La ROCHE sur YON
­ Définir, créer et mettre en œuvre les politiques d'achats en fonction des 
impératifs de qualités, couts, délais et services. 
(Frais généraux, assurances, mutuelles, atelier APV, commerce, direction, 
communication, Etc.). 
­ Veuillez aux bonnes relations avec les fournisseurs et mise ne place 
d'indicateurs de performances.

avr. 2015 / août 2016 Responsable Achats
E. LECLERC SCALANDES ­ Mont­de­Marsan
­ Gestion d'un compte d'exploitation de +120M€ (achats, stocks, marges et 
ventes). 
­ Créer, sélectionner et négocier les gammes des produits magasins. 
­ Anticiper et promouvoir les offres par la création et le suivi des tracts 
commerciaux. 
­ Manager, organiser et animer les équipes.

oct. 2009 / mars 2015 Responsable Commerce et Achats PGC
Auchan ­ Saint Sébastien
­ Gestion d'un compte d'exploitation de + 40M€. 
­ Référent et animateur métier zone ouest (manager et animer les 
équipes).

oct. 2006 / mars 2009 Chef de secteur
LIDL ­ Le Château d'Olonne
­ Directeur d'un point de vente pendant six mois, avant la prise de poste 
comme chef de secteur. 
­ Manager, organiser, recruter, animer et gérer l'exploitation de quatre 
points de ventes.

janv. 2004 / août 2006 Responsable d'univers et acheteur matériel technique
ANDASKA na pali Quiksilver ­ Vélizy
­ Manager, organiser et animer l'équipe magasin. 
­ Responsable des achats univers technique pour les cinq magasins.

août 2001 / déc. 2003 Entraineur et Educateur Sportif
Vélo club ESSARTAIS ­ les ESSARTS
­ Gestion, animation et organisation de la vie de l'association. 

CARACTERISTIQUE : 
­ J'aime être un acteur majeur de la politique commerciale et humaine de 
l'entreprise. Mon épanouissement passe par la réussite des objectifs et le
développement 
des collaborateurs. Apporter de l'enthousiasme, de l'énergie et de la motivation.
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DIPLOMES ET FORMATIONS

avr. 2020 / juil. 2020 IOBSP et IAS courtage en financement et assurance; Formation en E­
learning pour devenir courtier en financement et en assurance
FORMAT IOB ­ Grenoble

janv. 2002 / déc. 2003 BREVET d'ETAT 1er et 2ième Degré
CREPS Charente ­ Vouneuil­sous­Biard

sept. 1999 / juin 2001 BAC PRO COMMERCE et VENTE ­ BAC
CNED (Centre National d'Enseignement à Distance) Paris

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire

Français

CENTRES D'INTERETS

Associations, Sports, participe à des épreuves de cyclisme, course à pied et karting, en loisir le, saut en
parachute, L'œnologie

CV référence 1346832 généré par Distrijob le 15/05/2024




