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RESPONSABLE DE MAGASIN/DIRECTEUR MAGASIN, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2021 / aujourd'hui

juil. 2020 / oct. 2021

avr. 2020 / juin 2020

sept. 2018 / mars 2020

juin 2016 / oct. 2018

févr. 2014 / juil. 2016

mars 2009 / oct. 2013

DIRECTEUR
INTERMARCHE LAISSAC (12)

Management de 25 employés.

Bras droit des adhérents, autonomie totale sur le recrutement et sur le point de vente
avec pour objectif d'accroitre le CA.

Projet futur a mettre en place : passage du magasin en FAB MAG nouveau concept
d'Intermarché pour le mois de Mars 2022.

RESPONSABLE DE RAYON
LECLERC MILLAU (12)

Responsable du Rayon BAZAR

Rayon représentant 8% du chiffre d'affaire du magasin

Hypermarché Leclerc sur 3500 M2 avec 180 employés

Objectif : vider la réserve du Bazar, retravailler la mise en rayon et le merchandising,
mettre en place une équipe autonome

DIRECTEUR
CARREFOUR MARKET MILLAU (12)

Arrivé en plein confinement du Coronavirus.

Equipe de 31 employés, surface de vente de 2200 m2.

Magasin appartenant a la Holding Dejean de Millau (2 hyper marchés et 6 super
marchés), avec un Directeur d'Exploitation et un Directeur Commercial a la téte de la
Holding.

DIRECTEUR

INTERMARCHE Pont I'Abbé (29)

Management d'une équipe de 27 personnes sur une superficie de 1700 m?2 de surface
de vente.

Point de vente en portage depuis Avril 2015, Bras droit de I'Adhérent (PCA) avec pour
objectif de remonter le chiffre d'affaire et sortir une marge.

Fin de ma mission réussie puisque le point de vente a trouvé ses nouveaux adhérents
depuis le 2 décembre 20109.

Accompagnant les nouveaux adhérents sur le Premier Trimestre 2020.

Dirigeant Mandataire

Babou Quimper (29)

Reprise et Management de 11 employés

Surface de vente de 2700 m2, en charge de deux univers : Mode (femme, homme
enfant) et Maison (bazar saisonnier, Droguerie, accessoires voiture, décorations, petits
meubles, rideaux, linge de maison...)

DIRECTEUR
Concession CAPTAIN OLIVER, Groupe GRAM

Création du magasin sur une nouvelle zone commerciale a Nimes (30).
Recrutement de 5 employés.

Vente de meubles et objets de décorations (tableaux, miroirs, lampes, vases...).
achat et vente en toute autonomie.

Gérant Mandataire
Besson Chaussures Montélimar (26)
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aolit 2002 / févr. 2009

juin 2000 / juin 2002

oct. 1998 / mai 2000

sept. 1996 / aoiit 1998

nov. 1995 / aoiit 1996

janv. 1994 / oct. 1995

sept. 1991 / déc. 1993

sept. 1989 / aoilit 1991

sept. 1984 / sept. 1999

Nouvelle ouverture du point de vente pour Besson Chaussures sur 1300 m2 de
surface.

Mise en place du mobilier, des caisses et de I'organisation des chaussures et des
accessoires de mode.

Recrutement de 6 employés.

Gérant Mandataire
Besson Chaussures Créteil (94)

Reprise du point de vente sur 1400 m?2 de surface.
Chaussures et Accessoires de Mode
Reprise des 10 employés.

RESPONSABLE DE DEPARTEMENT
GO SPORT VALENCE (26)

Articles de sport, textile et produits techniques
1200 m=2 de surface de vente
Equipe de 30 employés

RESPONSABLE DE RAYON
GO SPORT MARSEILLE PRADO (13)

Responsable de plusieurs rayons : caisse, sport collectifs, Chaussures, Golf et Sports
de raquettes

700 m2 de surface de vente

Equipe de 16 personnes

SURVEILLANT D'EXTERNAT
COLLEGE JOSEPH D'ARBAUD, SALON DE PROVENCE (13)

SERVICE MILITAIRE
D.S.U. (Développement Social Urbain) d'Aix en Provence (13)
En charge des quartiers difficiles avec mise en place de formation pour les jeunes

SURVEILLANT D'EXTERNAT
COLLEGE ALBERT CAMUS, MIRAMAS (13)

EQUIPIER POLYVALENT
MAC DONALD'S, PLAN DE CAMPAGNE (13)

EMPLOYE NETTOYAGE

OUVRIER ROUTIER QUALIFIE AUTOUROUTE SUD DE LA FRANCE, SALON DE
PROVENCE (13)

PORTEUR
VENDANGES EXPLOITATION FAMILIALE LANCON PROVENCE (13)

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 1994

/ juin 1987

COMPETENCES

MAITRISE D'HISTOIRE - BAC+4
UNIVERSITE DE PROVENCE, FACULTE DE LETTRES D'AIX EN PROVENCE (13)

BACCAULAUREAT TECHNIQUE SERIE G 2 en - BAC
LYCEE ADAM DE CRAPONNE, SALON DE PROVENCE (13)

Gestion Commerciale, Humaine, Administrative, Comptable et Financiére

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Francais

CENTRES D'INTERETS

Courant
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GOLF (index 18), SKI, Snow board, FOOTBALL (entraineur/joueur), TENNIS, Cinéma, Voyages, Histoire.
Formateur BTS gestion/vente sur Montélimar de 2010 a 2013
Membre du Jury au bac "Force de Vente" au CFA de Quimper en juin 2017 et juin 2018
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