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RESPONSABLE RECRUTEMENT FORMATION, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2016 / déc. 2021 Responsable Recrutement et Formation
GOYAT Entreprise ­ Quimper (29)
Département du Rhône ­ Lyon (69) / POLE INFRA. ET DEPL. (700 salariés) 
JUIN 2006 ­ AOUT 2011

juin 2002 / mai 2006 Responsable Emploi ­ Compétences / GPEC
Département du Rhône ­ Lyon (69) / DRH

mars 2001 / mai 2002 Responsable Formation Continue H&S
Ecole des cadres Ville de Lyon ­ Lyon (69) / DRH

DIPLOMES ET FORMATIONS

oct. 2011 / juin 2012 Master Management des Ressources Humaines ­ BAC+5
IAE Brest

/ juin 2000 Licence Psychologie ­ BAC+3
UFR Rouen

/ juin 1997 DUP Information Communication
Lille 3 ­ Roubaix (59)

/ juin 1995 DUT Techniques de Commercialisation ­ BAC+2
IUT François Rabelais ­ Tours (37)

/ juin 1993 BAC S, Mathématiques et Sciences ­ BAC
Lycée Bernard Palissy ­ Gien (45)

COMPETENCES

recrutement, GPEC, Formation, ressources humaines, projets stratégiques RH

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

% Made in France, Ski, Danse, Boxe, Design, Mode, Maroquinerie, Téléthon
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