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Gestionnaire Ressources Humaines, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2022 / Gestionnaire Ressources Humaines
Via Storia
* Gestion administrative du personnel : contrats de travail, 
avenants, DPAE, mutuelle et prévoyance, visites 
médicales, gestion des absences 
* Gestion des plannings et des contrats intermittents (entre 
300 et 400 contrats intermittents) 
* Gestion de la paie, des tickets restaurants et des 
déclarations sociales 
* Gestion et enregistrement des notes de frais 
* Co­animation des réunions CSE 
* Paramétrage et mise en place de divers supports RH

sept. 2021 / mars 2022 Gestionnaire de paie
Cabinet Ariane Paye
* Gestion de la paie : saisie des variables de paie, 
établissement de soldes de tout compte et des bulletins 
de paie 
* Gestion du personnel : suivi des entrées et sorties des 
salariés, gestion des licenciements, démissions, 
ruptures conventionnelles 
* Gestion des déclarations sociales obligatoires : DSN, 
CFP, taxe d'apprentissage, taxe sur salaires

sept. 2020 / sept. 2021 Assistante recrutement en alternance
Synergie Strasbourg
* Recrutement et gestion du personnel intérimaire : 
sourcing, préqualifications, entretiens physiques 
* Paie : saisie des heures et éléments variables de paie

août 2019 / sept. 2020 Téléconseillère pour Action Logement
CRM 67 ­ Comdata

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2020 / juin 2021 Bachelor Gestion des Ressources Humaines ­ BAC+3
Institut Européen de Formation, Strasbourg

sept. 2017 / juin 2019 Pigier Performance, Strasbourg

/ BTS Professions Immobilières ­ BAC+2

COMPETENCES

Ciel Paye, Pack Microsoft Office, Silae

COMPETENCES LINGUISTIQUES
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Anglais Elémentaire

Espagnol Professionnel

Allemand Professionnel

Français

CENTRES D'INTERETS

Cuisine, Cours particuliers Baby­sitting
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