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RESPONSABLE DE REGION, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2014 / aujourd'hui

aolit 2013 / mars 2014

nov. 2010 / aoiit 2013

oct. 2008 / juin 2010

oct. 2007 / oct. 2008

oct. 2001 / juil. 2004

Conseiller de franchise
Carrefour Proximité France

Gestion d’un parc de 32 magasins (franchisés, salariés, indépendants).
Compétences développées: réalisation des budgets annuels, suivi commercial, analyse
des comptes de gestions

Chef de secteur
COOP D'ALSACE

-gestion de 21 points de ventes
-suivi de la gestion commerciale des magasins
-respect de la Iégislation

Responsable régional
NOZ

*Gestion et animation de 9 magasins sur 2 régions

-9000 m2 de surface de vente, effectif de 70 employés

* CA de 16000 K€ / an

*suivi de la mise en place du concept

*gestion des indicateurs : frais de personnel, chiffre d'affaire, démarque inconnue,
invendus,...

*recrutement des chefs de magasin et adjoints de magasins

*gestion de corner Textile de marques

Responsable de réseau
Norma hard discount

*mise en application et suivi de la politique interne

*suivi du respect de la Iégislation

*recrutement du personnel agent de maitrise et employé, formation, entretien annuel
*analyse frais de personnel, budget sécurité, résultat d'inventaire

Compétences développées : gestion et animation dans un domaine multi-sites

responsable de rayon auto/bricolage
Auchan

*négociation fournisseur

*animation commerciale du rayon

-suivi du compte d'exploitation du rayon

* animation de I'équipe (formation, planification horaire, entretien d'évaluation)
Compétences développées : développement des résultats d'un rayon

E.D hard discount - responsable de magasin (Mulhouse)

*Mijse en place de la politique et des procédures internes

* Recrutement et organisation du travail de I'équipe en magasin

* Gestion du flux monétaire

Aolt 2004-juillet 2006 - Gestion des stocks et mise en place
Compétences développées : polyvalence, rigueur, sens du contact client,
apprentissage des rayons

fruit/ légumes, et viande/volaille

responsable de rayon
Super U
*Management d'une équipe de 5 a 10 collaborateurs.
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*Gestion des flux de marchandises.
*Commande des opérations promotionnelles

Compétences développées : Développement du sens commercial, gestion des
Hommes.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2006 / juin 2007 Certificat de compétence en management opérationnel; Préparation DSG
(diplome sup. de gestion niveau Bac+4) - BAC+4
CNAM en cours du soir; CNAM

sept. 2006 / BTS Action Commerciale en alternance - BAC+2

COMPETENCES

Adaptabilité, commercant, gestionnaire, force de proposition, manager

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire
Espagnol Courant
Allemand Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

voyage, course a pied
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