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Directeur de groupe d'agences, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

déc. 2009 / aujourd'hui Directeur de Groupe d'Agences
Kiloutou ­ Nancy, Meurthe et Moselle
Pilotage des 5 agences élévation, Manutention et terrassement : Nancy, Metz,
Strasbourg, Besançon et Troyes (depuis le 1er Janvier 2022).
Management d’équipe pluridisciplinaire: Commerciale, technique et transport: Effectif
de 50 personnes.
Croissance du CA de 2010 à 2022 de 7 500K€ à 22 000K€ par croissance interne et
externe.
Gestion d'intégration de société suite à rachat: Most, Starlift, Sime, BM LOC.
Recrutement, suivi RH et développement des compétences.
Stratégie commerciale, pilotage des prix (courte et longue durée), suivi des comptes
clés et gestion des appels d’offre.
Déploiement d'un outil de pricing au sein de la région
Gestion et analyse du compte d'exploitation.
Gestion des achats de matériels: Croissance et renouvellement.
Garant du respect des process IMPACT, de la politique SSP et de la promesse clients. 
Agence MASE sur le site de Metz depuis 2021.

mai 2008 / nov. 2009 Responsable d'Agence
Kiloutou ­ Epinal, Vosges
Direction de l'agence KILOUTOU à Chavelot (Epinal).
Management d'une équipe commerciale et technique.
Suivi et développement des comptes clients (Collectivités, artisans, PME
et Grands comptes).
Croissance du CA de 400K€ à 1 000K€ en 2 ans.

déc. 2003 / avr. 2008 Responsable d'Agence Adjoint
Kiloutou ­ Nancy, Meurthe et Moselle
Responsable adjoint service commercial élévation et terrassement région Lorraine puis
région EST à partir de Janvier 2005.
Pilotage et exploitation de l'activité transport et logistique

Pilotage de l'activité commerciale : Etablissement Devis, réservations, contrats et
facturation.
Recrutement et formation des nouveaux collaborateurs.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2002 BTS Technico­commercial ­ BAC+2
Enseignement Supérieur Notre Dame Saint Joseph ­ Epinal

/ juin 1999 BAC STT Génie Mécanique Option Productique ­ BAC
Lycée Georges Baumont ­ Saint­Dié­Des­Vosges

COMPETENCES

Savoir­faire:
Animation d'équipe, gestion des priorités, négociation, gestion d'un compte d'exploitation, management
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à distance, négociation commerciale, techniques de vente, management de la Sécurité.

Savoir être:
Autonomie, leadership, réactivité, rigueur, combativité commerciale, résistance au stress, force de
conviction, anticipation, capacité d'analyse.

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

Randonnée en famille
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