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Chargée de développement RH, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2019 / sept. 2019

janv. 2018 / mai 2019

janv. 2016 /

janv. 2015 /

CHARGEE DE PROJET FORMATION
La Revue Fiduciaire

Contexte: Avec le décret n°2019-565 du 6 juin 2019, le domaine de la formation
professionnelle

se trouve contraint d'effectuer de grands chantiers de rénovation pour répondre aux
attentes

réglementaires.

Responsabilités:

* Analyse du décret n°® 2019-565 du 6 juin 2019 pour mettre en conformité les
programmes de formation

* Travailler en mode projet pour faire évoluer les programmes de formations, et les
rendre compatibles aux nouvelles normes.

* Identifier les besoins de formation des différents métiers du secteur juridique,
financier et de la comptabilité

* Elaboration du catalogue de formations professionnelles 2020 (rédaction,
relecture, marketing, évolution)

* Construction de la CV-théque de tous nos formateurs (interview, création du
dossier)

CHARGEE DE DEVELOPPEMENT RH RECRUTEMENT

Contexte: Le secteur de l'assurance étant en forte croissance sur les années 2017 et
2018, les

métiers ont évolué et une forte concurrence s'est créée entre les différentes
compagnies pour

capter les bons candidats et stabiliser certaines équipes.

Responsabilités:

* Recrutement: de la définition du besoin avec le client interne, a l'intégration du
nouvel arrivant, reporting, gestion administrative

* Gestion de carriere (Mobilité interne)

* Innovation sur les méthodes de recrutement, notamment avec la mise en place
d'un Job Dating sur les postes en tension et récurrents

* Mise en place et organisation de la journée d'intégration des nouveaux
collaborateurs

* Elaboration de projets RH (Kit d'intégration a destination des managers, etc...)
* Promouvoir la marque employeur (partenariat écoles, réseaux sociaux,
participation forum)

* Gestion d'appels d'offres auprés des cabinets de recrutement partenaires

STAGIAIRE JURIDIQUE
Barthélémy Avocats
Conseil juridique - Constitution et Suivi de dossiers aux Prud'hommes

STAGIAIRE RH
CarsatAuvergne

Elaboration des fiches de fonction - Réunion DP - Recrutement - Participation a
I'élaboration
du Document Unique

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2016

MASTER II DROIT SOCIAL - BAC+5
CV référence 1543535 généré par Distrijob le 09/05/2024



Université de Droit, Clermont-Ferrand I

CV référence 1543535 généré par Distrijob le 09/05/2024





