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13/01/1987 (37 ans)
Marié, 3 enfants
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Eragny (95610)
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DIRECTEUR, Seénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2021 /

janv.

janv.

janv.

janv.

janv.

janv.

janv.

2019 / déc. 2020

2016 / déc. 2018

2015 / janv. 2016

2014 / janv. 2015

2013 / janv. 2014

2012 / janv. 2013

2011/

DIRECTEUR
SAINT OUEN (93)
EQUIPE 22 SALARIES- 1700M

Réalisations : CA +30 %, FL +80%, ROC 3%, réimplantation du magasin,
monté en gamme du magasin

DIRECTEUR
NEUILLY SUR SEINE (92)
EQUIPE 16 SALARIES- BOUCHERIE- 450M

Réalisations : CA +30%, FL +150%, ROC 5%, réimplantation du magasin, mise
en place de fournisseurs directs sur les rayon traditionnelles

DIRECTEUR
ORSAY (91)
EQUIPE 35 SALARIES-BOUCHERIE-POISSONERIE-2700M

Réalisations : CA +40%, FL et boucherie + 70% , ROC 3%, réimplantation du
magasin, fournisseurs directs sur les rayons traditionnelles

DIRECTEUR
MONTESSON (78)
EQUIPE 20 SALARIES-BOUCHERIE-900M

Réalisations : CA +30 %, FL +120%, mise en place de la boucherie trad CA +
200%, ROC 8%, réimplantation du magasin

DIRECTEUR
PARIS 7
EQUIPE 18 SALARIES-BOUCHERIE-450M

Réalisations :CA +40 %, FL +120%, mise en place du nouveau concept
mandarine, réimplantation du magasin

DIRECTEUR
VILLEPINTE (93)
EQUIPE 16 SALARIES-BOUCHERIE-900M

Réalisations : CA +40% ,FL et boucherie +100%,ROC 5%,réimplantation du
magasin, monté en gamme du magasin

DIRECTEUR
NANTERRE (92)
EQUIPE 12 SALARIES- 700M

Réalisations : CA +30%, FL +80%, réimplantation du magasin
DIRECTEUR CA

MONTESSON (78)
EQUIPE 15 PERS-BOUCHERIE LS-900M
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Réalisations : CA +20%, FL +50%, réimplantation du magasin

LECLERC

janv. 2010 / janv. 2011 CHEF DE SECTEUR BAZAR
SAINT OUEN L'AUMONE (95)
CA : 7MILLIONS-5800M

Réimplantation de tout le secteur
Equipe : 15 personnes

FOIR'FOUILLE

janv. 2007 / janv. 2010 DIRECTEUR
BRETIGNY SUR ORGE (91)
30 SALARIES-1500M

Réalisations : CA +200%, ROC 10%, réimplantation du magasin, gestion
globales des prix

janv. 2007 / ADJOINT
HERBLAY (95)
50 SALARIES-2200M

Réalisations : CA +15%, gestion total du magasin sous le contréle du
directeur, responsable de la zone promo 30% du CA

janv. 2006 / Responsable de la zone promo
HERBLAY-EMPLOYE LIBRE-SERVICE

/ DIRECTEUR
VINCENNES (94)
EQUIPE 50 SALARIES - 1700M

Réalisation : réorganisation avec le projet TOP, Réimplantation
rayon FL avec gain de 3% de quota.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2006 bac S - BAC
Lycée Montesquieu a Herblay

/ Formation parcours de management Directeur de magasin

COMPETENCES

TOP, Réimplantation

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais
Francais
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